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El rédito de la educacién en la insercién

laboral de los argentinos en Espafia

Introduccidn

Los cambios mds importantes que se vislumbran a partir de la década de
1990 en los patrones migratorios de la poblacidén argentina son el aumento de los
flujos y fa diversificacion de los destinos, ya que ahora se suman Espafia y otros
paises europeos a los Estados Unidos, antes el principal receptor, Asi, a inicios
del presente siglo, el stock de argentinos en Espafia se acerca al existente en los
Estados Unidos (103 851 frente a 125 220, respectivamente), alcanzando en 2007
la cantidad de 272,985 en Espafia y de 163830 en los Estados Unidos. Esto
implica que en menos de una década los argentinos residentes en Espaiia superan
en un 65% a los que se encuentran en los Estados Unidos (Maguid y Martinez,

2008) Una caracteristica de este uni-
verso es su creciente heterogeneidad
e cuanto a sy composicién social y
educativa No obstante, un patrén que
continia persistiendo es la presencia
significativa de una elevada califica-
cion entre el contingente de emigran-
tes argentinos, lo cual fue corroborado
en un estudio reciente (Cacopardo,
Maguid y Martinez, 2007), en el que
se verifica una alta concentracidén de
argentinos con estudios superiores.
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Por otro lado, coma se puede ver en el Grifico 1, los dutos seffadun que 1a
emigracidn a Espafia no fue coyuntural, como consecuencia de la crisis de 2001,
sino que se fue incrementando en forma sostenida a partir de dicho aiio, con una
meseta de i lendencia en fos afios 2006 v 2007 v un nuevo incremento en 2008,
en el que alcanzd un valor aproximado a las 300000 personas.

Grafico 1 Espafia. Evolucion del stock de argentinos, 1898-2008
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Como mencionan Maguid y Martinez (2008), existen varias razones que
explican la creciente atraccién que ofrece Espafia para los argentinos en parti-
cular y, en general, como un destino alternativo importante. Una de esas razones
es el endurecimiento de ka politica migratoria de los Estados Unidos, tanto para
el ingreso como para la permanencia, hiego de septiembre de 2001 Otros fac-
tores son los vinculos histdrico-culturales y de inversiones con Espaila, el idio-
ma comin y las posibilidades de acceder a la ciudadania europea por la
nacionalidad de sus antepasados Ademis, los cambios en la dindmica demogri-
fica espafiola —con un fuerte descenso de la fecundidad y una profundizacién
del proceso de envejecimiento-, unidos a una movilidad social ascendente y de
acceso creciente de las mujeres a la educacion y al mercado laboral, confluyen
en concebir a la inmigracién de latinozmericanos como un elemento renovador
y “preferido” tanto para abastecer un mercado de trabajo segmentado como
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ficado, cuyos resultados tienen evidentes implicaciones en la discusion acerca del
pretin drain-brain gain

El objetivo de este trabajo es explotar alguno de los interrogantes que se
plantean en relacion con “las ventajas” que sustentan la emigracion, en este caso
de los argentinos, hacia paises mas desanioilados Entre eilas, adquiere especial
relevancia el papel positivo que asumiria la educacion en las posibilidades de
acceder a una mejor insercidn kaboral en el exterior

A fin de evaluar el papel de las capucidades adquiridas mediante Ja educa-
cién formal en la calidad de la insercidn ocupacional en el mercado de trabajo, se
comparard la situacion en Espafia de los emigrantes argentinos con alto nivel
educativo con la de Jos espaiioles con semejantes caracteristicas educativas.

El acceso e insercion iaboral se analizardn a través de diversas variables
vinculadas con el nivel y la modalidad de Ia insercién A su vez, la comparacion
entre estos grupos de poblacion se realizard controlando variables como el sexo v
laedad y. para el caso de los argentinos emigrantes, la antigliedad migratoria y la
posesion de la ciudadania europea, que presuponen distintas condiciones para el
acceso al empleo.

Metodologia

La fuente de informacidn bdsica son las bases del Censo de Poblacién de
Espafia 2001,

El dltimo censo espafiol permite disponer de datos sobre argentinos para
todas las variables de interés, tales como el periedo de llegada, el pais de naci-
miento y la civdadania y ef resto de atributos demogréticos y lnborales Lo ideal
hubiera sido comparar con fa Encuesta de Poblacién Activa (Epa} espaiiola para el
mismo afio 2006, pero esto no es posible dado que el grupo bajo estudio no alcan-
za o tener representatividad estadistica en la muestra.

El universo que se recorta para efectuar esta comparacion abarca las perso-
nas de 20 afios y mds que han completado un estudio superior o universitario.! A
efectos de considerar a aquellos emigrantes argentinos que llegan a Espafia a raiz
del agravamiento de la situacidn econdmica, se considera como un grupo especial
a los llegados a Espafia entre 1991 y 2001, controidndose, tumbién de este modo,
el efecto de la diversa antigiiedad en la residencia.

Si bien los resultados refieren a
la situacion de fines de 2001, consti-

1 L0 Espafls esto abarca o los que aleanzaron el
Tercer grado Esta categoris incluye a fos estudios universi-
tarios completos de fer. 2do y 3er Ciclo, es decir estudios
con duracion desde an afio y medio hasta cinco aiios y dec-
terado

para favorecer el crecimiento demogrifico (Domingo, 2005) tuyen un antecedente importante para

continuar esta linea de investigacion
con el objeto de indagar si se produje-

Esta situacidn, sumada & la disponibilidad de fuentes adecuadas, justifica
nuestra eleccion de Espafia y la profundizacién del estudio en el grupo mis cali-
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ron cambios en el rédito educitivo de los migrames que legaron con posteriori-
dad a esa fecha.”

Breve contexto del mercado de
trabajo argentino

Vale Ja pena recordar que durante la década de 1990 se producen profun-
dos cambios en la economia argentina que repercuten en el mercado de trabajo
y en el comportamiento de las migractones, favoreciendo tanto la emigracion
creciente de argentinos como cambios en la intensidad del crecimiento y en la
composicidn de la inmigracion limitrofe y del Perd.

Segiin Maguid y Arrufiada (2005), la inmigracion de los paises limitrofes
desacelera su ritmo de crecimiento ~8.9 por ciento durante fa ditima década
frente a £1.7 por ciento durante Jos afios ochenta— debido a la disminucion de
chilenos v uruguayos —mientras que fos peruanos, en cambio, aumentaron mds
de cinco veees en el dltimo periodo-. La profunda crisis de fines de 2001 y el
fin del tipo de cambio {ijo provocaron un estancamiento en la llegada de nuevos
inmigrantes hasta 2004; con posterioridad. se produjo una recuperacion particu-
jarmente con el aporte de paraguayos y bolivianos.

Las repercusiones def nuevo modelo fueron positivas durante ¢l breve
periodo 1991-1993, cuando crece el producto, la tasa de actividad y el empieo *
Pero a partir de 1993 se verifica un aumento de la tasa de desocupacion que se
va agravando hasta 1996, afio en que se profundiza la brecha entre la oferta de
trabajo y la proporcion gue es efectivamente empleada: en octubre de ese afio la
desocupacidn alcanza el valor miximo de fa década, el 17%, porcentual solamen-
te equiparable al de I erisis que eclosiona a fines de 2001,

Luego, hasta fines de 1998, hay una recuperacion que logra disminuir el
desempleo a alrededor del 129 Sin embargo, a fines de ese mismo afio comien-
za o mantfestarse el deterioro, que alcanza su mdxima expresion en 2001 y 2002
cuando la desocupacion asciende al 18%, profundizdndose la distancia entre los
niveles de actividad y la tasa de empleo. A fines de 2003 cambia la metodologia
de la g, por lo cual la serie historica no es estrictamente comparable. No obs-
tante, durante los Gitimos afios se verifica una tendencia claramente decreciente,
y en el segundo semestre de 2006 la desocupacion se reduce al 9.5 por ciento.

A diferencia de las distintas

7 Se dispondra de lainformecion de una encoes- . .
N fases de las tasas de desocapacidn, la
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mucho antes de que estaltara lu crisis. Asi, el porcentuje de subocupados horarios
sube a %% en 1993, continia incrementdndose para mantenerse alrededor del
14% entre 1998 y 2000 y liega a involucrar al 209% de los ocupados en 2002 Su
descenso también es menos marcado en los afios posteriores a la erisis {115 en
el sepundo semestre de 2006).

A esto se agregu el progresivo deterioro distributivo, que provocd un
aumento marcado de la pobreza: en 2002, el 53% de Ia poblacidén y i 424 de los
hogares se sitdan bajo la linea de pobreza Beccaria, Esquivel y Mauricio (20035)
sefialan dos factores para explicar este marcado incremento de la pobreza: el
impacto que provoco la salida de la convertibilidad en la caida de ias remunera-
ciones reales y los graves problemas laborales que habian caracierizado el régi-
men economico vigente durante fa década de 1990, que se agudizaron a partir
del periodo recesivo que se inicia en 1998

Breve contexto del mercado
de trabajo espaiiol

El mercado de trabgjo de Espaiia ha sufrido una profunda transformacion
a partir de su incorporacién a fu Union Europea en 1992 Hasta ese momento se
encontraba lejos de los indicadores econdmicos y laborales de sus socios euro-
peos; luego estos desequilibrios comienzan a reducirse, pero es recién a partir de
1999, cuando entra en vigor la Unidn Econémica y Monetaria, que inicia un
periodo de fuerte crecimiento de su cconomia (iNE, 2003 Soriano Miras y de
Cueto Nogueras, 2004)

Este proceso se relleju en la evolucion de la tasa de desocupacién: entre
1996 y 1998 se mantiene en afrededor del 206, y fuego comienza un periodo de
descenso pronunciado hasta reducirse al 8,5% en 2006

Segiin Alonso, Bara y Lorda (2001}, en la segunda mitad de los noventa
también se producen intensas transformaciones en la composicién del empleo
por niveles de educacion y categoria profesional como consecuencia de fa intro-
duccion de innovaciones tecnolégicas Dichos autores plantean la hipdesis de la
presencia de subcalificacion que afectaria mds pronunciadamente a los grupos
con mayor educacion.

La expansion econdmica y fa democratizacién del régimen politico contri-
buyeron a modificar sustancialmente los patrones migratorios en Espafia: deja de

ser un pais de emigracion para convertirse en un foco de atraccién de immigran-
tes de paises africanos y mds recientemente de América Latina. Es este un fent-
meno analizado por diversos autores (Domingo, 2005; Domingo y Martinez,
2005; Domingo y Houle, 2005: Pellegrino, 2003; Anguiano Téllez, 2002; Pérez
Carames, 2004).

ta especial o inmigrantes realizada en 2007 en Espafia La
Encuesta de Poblacidn Activa (Tea), s1 bien tiene diutos gctua-
les, no permite la distincidn de los argentinos por su escasa
representatividad smuestral

tendencia creciente de la subocupa-
cion, a lo largo de toda la década,
refleja que fa progresiva agudizacién
3 Sobre In base de iNpec, 1M, ondas de octubre de los problemas de CEI‘I[)[EO se inicid
1991 a oclubre 2002 y segundo senestre de 2003 & 2006
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En el Cuadre 1 se presentan las principales caracteristicas del mercado
Jaboral de Espafia en 2001

Los niveles de actividad en el conjunto del pais son moderadamente eleva-
dos, mostrando una participacion de la mujer bastante menor a la de fos varones,
con una tasa del 44% Por su lado, los niveles de desocupacion superan ai 10%
entre fos varones, y alcanzan casi un 19% entre las mujeres, lo cual evidencia una
caracteristica negativa del mercado laboral espaiiol en relacion con las posibifi-
dades de insercidn ocupacional femenina —aungue se debe considerar que el
nivel de desocupacidn para ambos sexos registrado en el Censo 2001 (14%) se
reduciria a un 11% en el mismo afio segin la Encuesta de Poblacion Activa
(pa)-* Mis alld del nivel, hay que destacar que las consecuencias de la falta de
trabajo se atenduan en Espafia por la existencia de un eficiente seguro de desem-
pleo

La presencia de adultos mayores es baja, lo cual se vincula con una pEA
poco envejecida y con las ventajas de Espafia respecto de los sistemas de segu-
ridad socinl.

Ein lo que se refiere al nivel educativa de los activos, la proporcicn con baja
educacidn aleanza & una cuarta parte, mientras que el porcentaje que completé el
nivel superior o universitario se encuentra &n atrededor del 20 por ciento.

10

En cuanto a la calificacion ocupacional, el 20% de los trabajudores se
desempeiia en ocupaciones de calificacion profesional ~algo bastante similar al
peso de fos que tienen mayor educacion—, mientras que los ocupados no califica-
dos se reducen a un 12% Estos resultados sugieren que la subutilizacién de las
capacidades adgquiridas mediante la educacidn formal es baja en el conjunto del
mercado de trabajo espafiol. Lo mismo sucede con otra forma de subutilizacidn
que es la que se mide a través de las horas trabujadas: la proporcidn que trabaja
35 horas semanales 0 menos es también reducida.
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Cuadro 1 Indicadores seleccionados det mercado de trabajo en Fspafia Poblacion de
16 anos y mas Ano 2001

Indicador Espaia (Afio 2001)
Tren OF ACTMDAD

Total 55 6
Varones 68.2
hujeres 43.7
Thsh BE DESOCUPACION

Total 142
Varones 11
Mujeres 8.7
% (e Mujeres en la pia 403
% Pob. 16 a 39 afios en la pex 58,7
% Pob. 60 afos y mas en li}: PEA 41
% con Terciario MUniversitario complito en 12 pea de 25 afos v mis 213
% gon hasta Primaria completa en fa fer de 25 afos y mds . 24 4
% de ocupados que trabaja 35 horas y menos semanales 175
Th OF QCUPADDS COH CAURCATION

a) Profesionat 10,9 I
) Mo calificados 120

Fusnter Elgboracian propia sobre la base de we Censo Macional de Pablacion y Vivienda de Espadia 2001
Disponible en vany ine es

Perfil demogrifico

A diferencia de lo que ocurre con los migrantes originarios de otros paises
latinoamericanos, entre los argentinos residentes en Espafia -103.851 en el afio
2001~ tienen una presencia relativamente importante los que ingresaron amtes de
1971 (20%), con una tendencia creciente que se profundiza a partir de 1991,

década en fa cual ingresa el 47% En el total, es importante la participacion de

personas con estudios superior y universitario completo {en adelante “con estu-
H— TR . N it 7. o

dios superiores™; esta participacion se mantuvo estable, alcanzando el 21% entre

1991 y 2001 (Cacopardo, Maguid y Martinez, 2007).

En el Cuadro 2 se pueden observar las aiternativas de la evolucidn crecien-

4 Al dgual de o gue sucedia con el Censo 2001
en lu Argenting. el nivel de desocupacion censal en Espaiis
arrojé valores superiores o fos de las Tincuestas o Hogares

te de Ef)s argentinos con “estudios superiores” a través del tiempo, vinculadas a
_ ]0:.5 quiebres institucionales y a las coyunturas econdmicas del pais; este creci-
- imento tuvo un fuerte impulso en Ja ditima década, época en que se concentra el
o _fii% de los argentinos en esa condicién, con un porcentaje notablemente mayor
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cientes a todos lus paises de b Unidn Europea. por asumir
que los posibles hencficios vinculadus con f1 condicion
migratoria resulian equivaientes
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en e} quinguenio 1996-2001. La composicién por sexo es muy equilibrada, aun-
(ue se registra una tendencia a una creciente presencia de mujeres, que se con-
vierten en mayoria a parlir de 1991, Sin embargo, cabe mencionur que en el
conjunto de los emigrantes argentinos existe un porcentaje mis alto de varones,
por lo cual es posible considerar que este aporte de mujeres en el subgrupo mds
calificado constituye una caracteristica particular del mismo

Cuadro 2 Argentinos con estudios superiores o universitaries completos segun
periodo de llegada por sexo. Poblacion de 20 aftos y mas Espana Ano 2001

Perindo de flegada Poblacion de 20 afios y mas
Total Varéa Mujer % de mujeres
2:4.539 12.287 12.312 50.2
Total 1060 1000 100.0
Anites de 1961 44 105 8.4 4.6
18611970 8.5 8.6 83 494
19711980 iS5 170 18.0 547
1981- 1990 235 239 23.2 495
1991-1995 9.6 9.4 9.8 512
1946-2001 314 366 2z h14

Fuente Flaboracion propia sobre |2 base de i Censo Macional de Poblacian y Vivienda de Espada. 2001
Disponitle en wwnyine es

Como muestra el Cuadro 3a, la estructura por edad del total de argentinos
con estudios superiores es mds envejecida en comparacion con la de los argenti-
nos de esa condicidn Hegados entre 1991 y 2001, lo cual es esperable por la
antigitedad de la migracidon La estructura de los argentinos mds recientes —pre-
determinada a partir de los 20 afios, por no existir personas con dicho nivel
educativo en edades inferiores— se encuentra muy concentrada entre los 20 y 49
afios, con mayor peso entre los 30 y 39 afios, y con una reduccidn notable & partir
de los 50 afios. En ambos grupos, las mujeres predominan entre los mds jovenes,
situaciGn que se revierte a partir de los 40 afios. lo cual coincide con la creciente
feminizacion de las migraciones a escala mundial. No obstante, la proporcion de
mujeres a lo largo de las edades tiene un rango de variacidn limitado. lo cual
implica que, al momento de emigrar, la selectividud de las personas con estudios
superiores tiene bastante paridad por sexo. A la inversa, la posesion de la cinda-
dania europea® es menor entre los mds jovenes, siendo los mayores de 40 afios los
que presentan niveles mis elevados.
Las diferencias por la antigiiedad se
hacen muy notorias, ya que, en el con-
junte de todos los argentinos con

5 Se han considerado las ciudadanias pertene-

Es L bioy BhEL PR ABVION in

estudios superiores, los que superan jos 50 affios alcanzan porcentajes de ciuda-
dania cercanos al 80%. En el grupo de los que Hegaron en la década de 1990, se
observa gue en promedio casi et 40% tiene un pasaporte de la Unién Europea,
y que este valor —aunque inferior al de los mis antigues con ignal educacion- es
muy similar al conjunto de los argentinos, sin considerar su nivel educativo,
fiegados en el mismo periodo. Esto significa que fa mayor educacioén no parece
vincularse con una mayor tenencia de la doble ciudadania, ya que podria presu-
ponerse que las personas en esas condiciones cuentan con mejores posibilidades
para acceder a los trimites correspondientes.

Guaqm 3a Argentinos con estudios superiores o universitarios completos
segun grupo de edad por sexo y ciudadania Poblacion de 20 afios y mas
Total y llegados a Espafa entre 1991 y 2001

Grupo de edad Peblacion de 20 afios y mds
Sexe © % con cidadania
Total Varon Mujer % de mujeres europea
PosLation 107a
Tolal 24539 12287 12312 50,2 G54
100.0 100.0 o0
20-2¢ 204 18,2 221 55.0 5.7
30-39 27,9 26,9 29,0 52.0 57.3
40-49 278 200 26,7 48,1 73.7
50-59 163 165 14.0 458 78,9
GOy + 8.8 9.3 8.3 47,5 7a.7
PosiAcitn LLEGasA A Espafia enrne 1991 v 2001
Teral 10.067 4.89¢7 5170 514 4
1000 106,06 1060
20-29 27.8 25,4 299 554 320
30-39 K 385 39.0 517 a7
40-49 20.6 219 19.4 483 455
50-59 : 8.4 9.5 7.3 447 50.2
60y + : 45 4,6 4.4 498 44,3

F(-.'«:?.’?fe. Elaboracién propia sobre la base de me Censs Nacional de Pebiacion y Vivienda de Espafia 2001
Disponidle er vavw ine s
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Las personas con “estudios superiores” nacidas en Espadia (Cuadro 3b)
presentan una estructura muy similar a la de los argentinos Hegados entre 1991 y
2001, aungue con mayor peso de las personas de 60 y mis afios A partir de los
50 aios se visualiza un fuerte descenso de la presencia de mujeres, situacion que
—a diferencia de lo sefialado respecto de los argentinos con estudios superiores
que migraron— traduce un rasgo comiin a gran parte de las poblaciones: el acceso
mids restringido, en el pasado, de las mujeres a los estudios superiores.

Cuadro 3b, Espafioles con estudios superiores o universitarios completos segin grupo
de edad por sexo Poblacién de 20 afies y mas Espana Afio 2001

Grupo de edad Pobizcion de 20 afigs y mds
Sexo

Talal Varén Mujer % de mujeres

Total : 4317501 2.043.841 2.273.660 52,7
: 100.0 100.0 100.0

20-29 30.8 259 35.2 60,1
0-3¢ 302 281 32.0 56.9
40-49 20,1 T oo 19,1 50,0
50-59 10.6 135 85 39.8
B0y + ; 83 113 57 359

Fuente Claboracian propia sobre la base de re. Cense Maciona! de Poblacion y Vivienda de Espania 2001
Disponible en weay ing 8s

Acceso al mercado laboral

Dentro del marco general de una elevada participacion econdmica de todas
las personas con “estudios superiores” en la poblacidn espafiola —cuya tasa de
actividad es de 82% para varones y 79% para mujeres—, se manifiestan valores
mds alios para los varones argentinos y menores para las mujeres argentinas,
tanto entre los que llegaron en los tltimos diez aflos como en el total. Aquellos
que poseen ciudadanta europea aumentan notablemente su nivel y las mujeres
tienden a los niveles de las espafiolas. En cambio, la antigiiedad de fa migracién
no parece tener incidencia en el nivel de actividad de este universo. En cualquier
situacion, las mujeres argentinas con “estudios superiores” tienen menos pro-
pension a participar en el mercado de trabajo respecto de sus pares varones y
de sus pares espaiiolas (Cuadro 4).

[ A L N T ERovH v oo b

Cuadro 4 Tasas de actividad y desocupacion de la poblacion con estudios superiores
o universitarios completos por sexo y ciudadania Pobiacion de 20 afios y mas
Espafa Afio 2001

Pais ' Pablacién da 20 &fios y mas
Tasa de actividad Tasa de desocupaciin

; Tolal  Varones  Mujeres  Totai  Varones  Mujeres
Pobiacion argonting f 78.6 854 206 134 104 16,9
Can ciudadania europea 82.7 88,2 T 1 84 14,2
Sin ciudagania ewopea LT 798 627 184 148 228
Poblacidn argenting Hegada enlre 1891 |
y 2001 749 838 66,5 200 15,3 259
Con ciudatlania europea 831 89.8 75,7 188 3.7 25,0
Sin ciudadania surapea G9.6 7.3 608 212 6.6 26,5
Esparioles 805 82,1 70101 5,5 1.6

Fuente Tlaboracion propia sutne l base de e Censo Hacional de Poblacion y Yivienda de Fspafia 2001
Disponibie en vy ing es; #0iC Encuesta permanente de Hogmes f semistee de 2006

En relacion con los niveles de desocupacion, sureen con mayor evidencia
los problemas de integracién al mercado laboral: en el conjunto de Espafia, las
personas con “estudios superiores” presentan tasas muy bajas y muy diferencia-
das por sexo (7% para varones y 129 para mujeres), mientras que los argentinos
mis que duplican en algunos casos esos valores, lo gue se advierte en forma
mticho mds pronunciada entre los que liegaron en fa década de los 90 y los que
no poseen la ciudadania europea. manteniendo esta fuerte desigualdad con las
mujeres. En sintesis, la cludadania y el género se configuran como condicionan-
tes fuertes para la incorporacion al mercado de trabajo espafiol, y a ellos se
agrega fa antigliedad al considerar el desempleo.

El comportamiento de las tasas por grupos de edad y sexo del total de
argentinos y de los llegados en la década 1991-2001 (Grificos Za y 2b) manifies-
{a una mayor participacion generalizada por parte de quienes tienen ia ciudada-
nia en todas las edades y para ambos sexos, aunque entre las mujeres la posesion
de la ciudadania parece ser un requisito mds fuerte La brecha en la desocupa-
cion en funcién de la ciudadania es muy diferenciada para ¢l conjunto de los
argentinos, aunque se atentia fuertemente entre los llegados mis recientemente.
Esto induce a destacar que, cuando se tienen pocos afios de residencia en Espafia,
la posesidn de a ciudadania no es un factor determinante para obtener trabajo y
que las complicaciones del mercado laboral espaiiol repercuten en forma mis
acentuada Por su parte, en la poblacidn espafiola con estudios superiores se
observy una fuerte similitud entre varones y mujeres del comportamiento de la
actividad y la desocupacion a medida que se avanza en fa edad. Los rasgos mds

15
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salientes se encuentran en fus edades marginales de entrada y salida. caracteri-
zadas por una caida abrupta de fa actividad a partir de los 60 afios y por un aivel
de desocupacidn mas fuerte en el grupo de jévenes

Grafico 2a. Tasas de actividad y desocupacion de argentinos con estudios superiores
o universitarlos completos por grupe de edad v ciudadania, segun sexo. Poblacidn de
20 afos y mas. Total y liegados a Espafia enire 1891 y 2001

Total de argentinos
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Grafico 2b Tasas de actividad y desocupacitn de fa poblacion nacida
en Espana con estudios superiores, por sexo y grupos de edad
Poblacion de 20 aftos y mas Espafia Ao 2001
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Calidad de la insercion
ocupacional

Para acercarse a la calidad laboral de las personas con “estudios superio-
res” se han seleccionado dos indicadores: la calificacion de la ocupacién que
desempenan y las horas trabajadas por semana Otros indicadores, tales como la
subocupacion horaria, la precariedad y los ingresos percibidos, no pueden obte-
nerse del censo espafol.

La calificacion ocupacional de acuerdo con el nivel de educacién formal
aicanzado permite visualizar grados de subutilizacién de los conocimientos
adquiridos; en ese sentido se habla de “subcalificacion” cuando las personas
desempefian tareas que requieren menor formacidn que la que tienen.

En el Cuadro 5 se observa que en el caso de los argentinos, y con mds
mtensidad en el de aquellos que tienen mayor antigiiedad. la migracion estuvo
acompaiiada de un adecuado rédito educativo para insertarse en el mercado de
trabajo espafiol.

El 64% del total con “estudios superiares” se desempeiian como "Directores
de empresas, profesionales o cientificos™, en adelante denominadas “ocupaciones de
calificacidn profesional”, y la brecha de género favorece a los varones, que alcan-
zan un 66% frente a un 61% femenino. La proporcidn de espafioles con educa-
cién similar que se inserta en estas ocupaciones es levemente superior en cada
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sexo. pero fas diferencias a favor de los virones es similar a ta observada para ¢l
total de argentinos

La amigliedad de residencia en el pais de destino es un factor que opera
positivamente tanto en el acceso como en la calidad de la insercion laboral Asi,
entre fos que llegaron en los tltimos 10 afios, aunque mas de fa mitad se desem-
peiia en ocupaciones profesionales, disminuye el porcentaje respecto de los mis
antiguos y. en consecuencia, se acenttia la distancia con respecto a los espaiioles,
Un aspecto a destacar es que entre ellos se profundiza la brecha de género a favor
de los varones, que alcanzan un 53% frente a un 47% femenino, lo que provoca
que sean fas mujeres las que se distancian mds de sus congéneres espaiiolas (47%
versus 63%)

La cuota que trabaja come “téenicos”™ entre los argentinos es bastante
similar a la de los espafioles, independientemente de la antigitedad migratoria y
del sexo Dentro del grupo bajo estudio, ademds de los que tienen educacion
universitaria completa. hay una cuota que tiene estudios superiores no universi-
tarios que estaria en condiciones de desempefinr ocupaciones de cardcter écnico
y #o profesional, por lo que no puede concluirse que este grupo esté subutilizado

En el otre extremo de fa escala ocupacional ~trabajudores calificados y no
catificados— se encuentran los que estarfan “subcalificados™, es decir desarrollan-
do claramente ocupaciones por debajo de su capacitacion formal En esie caso la
situacin desfavorable de los argentinos respecto de los espafioles se presenta
cualquiera seu la antigiiedad de la residencia, pero se agudiza entre los mas
recientes: fos varones argentinos gue se desempefian en esas vcupaciones mds que
duptican a los espafioles (165 versus 7%, y entre las mujeres la proporcion llega
a ser tres veces mayor (H5 frente a 3 por clento)

Pl Lol g |
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Cuadro 5 Distribucion parcentual de tos ascupados con estudios superiores o universitarios
completos segin calificacién de fa ocupacion, por sexo Espafioles y arggantsnos: ,toial y Ilggarﬁqs
en los Wiimos 10 afios, con y sin ciudadania evropea Poblacion de 20 afios y mas Espafia Afa

2001
Edad y calilicacion Argentinos Esparicles
Total Ultimos 10 afios

Total] Varones| Mujeres| Total| Varones| Mujeres Total|  Varones, Mujeres
Total 20 afios y 16718 9352 7366 6023 3474 2549 3189753 1570132 1589621
mas 1600 1006 1000 100G 1000 1000 1060 1000 1000
Direceion de 638 663 606 516 547 473 659 691 628
InpIesas,
profesionales y
cientificos
Tecnicos 14 1 3.7 145 159 159 160 139 134 143
Empleados 139 84 190 193 137 269 1572 ke 198
atkministrativos y de
SOIVIGIDG _ . _
Trabajadores 48 73 1.7 74 110 25 36 54 19
citlilicados
Irabatadores no 3.4 2.7 41 88 16 73 14 15 13
calificados - }
Con ciudadania 11796 6545 5251 2644 i1 557 1.087
duropea 1000 60 10040 1000 100G 1000

freccion de
empresas.
profesionales v
cientificos

6986 722 66.3

584 G148 53.4

Téenicos

134 12,8 141

159 155 16.4

Cmpleados
adminislrativos y de
servicios

119 84 162

178 130 4.7

Trabajadores 34 50 1.5 52 73 22
cafificados
Trabajadores no 17 15 158 23 23 34
cajiticados
Sin ciudadania 4922 2807 2115 3379 1917 1462
europea 1000 1000 1000 1000 1000 1000

Direccian de

500 227 46 4

40,3 438 427

administrativas y de
servicios

CmENesas,

profesionales v

tienlilicos

Técnicos in7 158 156 160 162 157
tmpleados 18.9 135 261 205 43 286

Trabajadores
callicados

81 125 23

a1 141 27

Trabajadores no

cafificardng

73 56 46

81 65 103

Fuente: Elaboracion propia sobre |a bese de we. Censa Nacional de Pablacian y Vivienda de Fspana 2001
Disponible en vavwine es
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En el mismo Cuadro § se presenta la distribucion segiin grupos ocupacio-
nales controlando fa ciudadania y el perfodo de Hegada o fin de identificar el
efecto de estos factores en el aprovechamiento del capital humano de fos argen-
tinos

El factor ciudadania juega un papel importante en la calidad de la inser-
citn de varones y mujeres, aunque su incidencia varia fundamentalmente en
funcion del periodo de llegada. Asi, para el total de argentinos con ciudadania
eurapea los porcentajes que se ubican en el mayor nivel de calificacién aumentan
al 72% entre los varones y al 66% entre las mujeres, superando la cuota que
tienen los espaiioles de igual sexo. Si bien se mantiene la brecha de género inde-
pendientemente de su nacionalidad, ei efecto de este atributo es tan significativo
que el porcentaje de ciudadanos que trabaja en estas ocupaciones supera en un
40% a la correspondiente a los no ciudadanos europeos

Los que Hegaron en fos dltimos diez afios también denotan los beneficios
de la posesion de la ciudadania eurepea, aunque con menor intensidad, en espe-
cial las mujeres. Si bien no alcanzan a igualar la situacion de los trabajadores
espafioles, entre los argentinos con ciudadania el porcentaje de profesionales
aumenti a 625: en los varones y a 33% en las mugeres. La distancia en funcidn
de la ciudadania se reduce a 27% entre los hombres y a 25% entre las argentinas.
Como resultado de que eliag presentan menores diferencias, entre los no ciuda-
danos [a brecha de génere se alenta

Pareciera que, aun poseyendo los mismos derechos que los nacionales, se
requiere un periodo de residencia considerable para que el rédito educativo de
los migrantes en el mercado de trabajo espafiol se equipare al de los nativos.
Como se dijo. el escenario econdmico y lus condiciones del mercado laboral de
cada momento del pusado también inciden en las posibilidades de una insercidn
adecuada de los inmigrantes y, en ese sentido, los cumbios fueron muy profundos
desde fines de 1970

De acuerdo con Garrido Medina y Gonzilez (2006), tras la crisis de la -

década de 1970, se produce en Espafia una breve recuperucién econdmica
durante la segunda mitad de los 80 ~que no fue suficiente para superar los pro-
blemas heredados del (ranquismo—, seguida por una grave recesion (1992-1993)
que fue “devastadora” en términos de empleo A mediados de los noventa, se
inicia una nueva fase expansiva mds sostenida que [a anterior gue contribuyd a
la estabilizacidn del empleo, aungue la tasa de desocupacion no bajd dei 15%.

Sepdn estos autores, esa fase se explica por fa incorporacidn masiva de las
mujeres y por la entrada de las cohories de espaiioles nacidos durante el baby -

boom de los sesenta

En este escenario de expansion econdmica, acompaiiada por cambios pro-

fundos en la estrectura del empleo, es que se produce la Hegada masiva de tra- =

bajadores inmigrantes

Pyl Dbos Dbb v vio XN ih

Es decir que el rédita educativo de los argentinos se vio favorecido por este
contexto, donde se incrementa lu presencia de ocupaciones de alia calificacién
con respecto a periodos anteriores. No obstante, los mencionados autores seffalan
que, al mismo tiempo, el mayor acceso a la educacion de los espaiioles condujo a
una mils extendida competencia enire los profesionales para acceder a ocupacio-
nes altamente calificadas Esto contribuiria a explicar las mayores dificultades de
los argentinos con educacidn superior que [legaron en el periodo mds reciente.

La ciudadania incide ain mds significativamente, ¢ independientemente
del periodo de llegada, en los que estdn claramente “subcalificados™ el porcen-
taje que se desempeiia como trabajadores calificados o no calificados en conjun-
to es mis del doble entre quienes no obtuvieron la ciudadania europea, tanto para
el totaf de las mujeres y varones como para los que liegaron entre 1991 y 2001,
Pero, mientras que entre los varones las diferencias se manifiestan en las dos
categorias, entre las trabajadoras se agudizan notablemente en fa proporcicn que
se inserta en ocupaciones no calificadas Asimismo, entre ellas 1a cuota en estas
ocupuciones no se modifica de acuerdo con la antigitedad migratoria. Esto sugie-
re que, ante ¢l heche de no estar nacionalizadas o de estar en situacion irregular,
fas mujeres son mds flexibles y aceptan realizar tareas de cuidado de nifios o
anciznos v otras gue no exigen educacién superior

Como es logico, ya que la edad se vincula con [a experiencia laboral acu-
mulada, & medida que aumenta la edad la proporcion que trabaja como profesio-
nales o cientificos se incrementa y esta tendencia es mds marcada para los que
tienen lu ciudadania europea ©

Reconociendo el impacto de las condiciones del mercado laboral en la
atidad de Ja insercién de nativos v migrantes, sintelizamos a continuaciéa los
principates hallazgos relativos al papel de la ciudadania y de la antigiiedad
migratoria:

* Ambos factores —ciudadania y antigiiedad— juegan un papel importante
en el acceso a ocupaciones de cardcter profesional, aunque no son suficien-
tes para superar tas brechas de género en detrimento de las mujeres.

* Mientras que fa ciudadania mantiene su efecto positivo en cuanto a redu-
cir la proporcién de subcalificados, Ia antigliedad migratoria -en ausencia
de la ciudadania europea— no parece incidir: se advierten cuotas similares
entre los no ciudadanos que ilegaron mds recientemente y fos antiguos.

* En general. los [actores asociados a los aflos de residencia en el pais de
destino —mejor conocimiento de las reglas de funcionamiento del mercado
de trabajo, mayor experiencia laboral, contactos e integracién a la sociedad
espafiola~ jugarian un papel significativo cuando se tiene la cindadania, en
tanto que su efecto se atenuaria frente a las consecuencias de no poseer
dicha ciudadania o de estar en

situacion irregular, Censo de Poblacide de Espadia 2001
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Al considerar la intensidad horaria, como muestra el Cuadro 6, se observa
qgue todos los grupos bajo estudio se concentran en la categoria de 36 a 45 horas
semanales —que corresponde a una jornada normal-; sin embargo, aparecen
diferencias en la cuota de acuerdo con el origen, ia antigtiedad de residencia y la
posesidn de cindadania,

El porcentaje de varones y mujeres argentinos, tanto antiguos como de los

vitimos diez afios, que trabajo esta cantidad horaria es inferior al de sus congé~

Aeres espuﬁnlcs: pera, como contracara, muestran mayores [)['()]701“Ci()l]€5 que
trabajan 46 horas o mds, es decir, de individuos que estarian sobreocupados Esta

situacidn es mds marcada entre las mujeres, y particularmente entre las que He-
aaron entre 1991 y 2001, quienes mds que duplican a las espafiolas en igual ¢
situacion. El efecto negativo de una antigiedad menor afccta a los varones en a -
subocupacion {tienen un porcentaje mayor gue trabaja 35 horas o menos) y a las &
mujeres en las dos calegorias extremas: muestran mayor subocupacién y

sobreocupacion que los gue llegaron anteriormente.

La posesion de la clsdadania denota su incidencia independientemente del

periodo de flegada Asi, favorece a ambos sexos ya que entre os no ciudadanos -
a4 cuola que estaria sobreocupada es levemente mayor, particularmente entre las
la cuota que estaria sobreacupada es levemente mayor, particularmente entre Jas

mujeres,

Por otra parte, la distribucidn segtin las horas trabajadas de los argentinos
y argentinas sin ciudadania total y de los dltimos diez afios es practicamente
similar, reflejando una ver mis la fuerza con que este atribwto condiciona fa -

caltdad de la insercion laboral.

ATy Dlos g PRy B vy P

Cuadro 6 Distribucion porcentual de los otupados con estudios
superiores ¢ universitarios completos segln horas semanales trabajadas,
por sexo Espanoles y argentinos: ital y llegados en los witimas 10 afios,

con y sin ciudadania europea

Horas sernanalgs (cupados son estidios superiores o universitarios complelos
de trabajo Argentinas Espafioles
Total Utimos 10 afios Tolal]l  Varones Mujeres
Total} Varones| Mijeres|  Tolal] Varones| Mujeres
Total 16718 9352 7.366 6023 3474 2549 3359753 1570132 1.589.621
. . 1060 1000 1000 1000 1600 1000 100.0 1600 100.0
35 y menos horas 255 182 348 227 162 31 6 282 203 361
lrabajadas
Entre 36 v 45 horas 59.6 2.8 55.6 60 & 638 56,9 62 9 668 590
trabaiadas
46 y mds horas 148 196 9.6 16.4 1949 15 89 129 49
trabajadas
Con ciadadania 11.786 G545 5251 2644 1857 1.087
turopea 1000 1600 W00 1000 1000 1600
35y menos horas 2654 190 357 228 16.8 313
trabaacas
Entre 36 v 45 horas 583 23 555 616 642 584
lrabajadas
16 y mds horas 143 87 89 15.6 189 108
rabajadas
Sin ciudadaria 4822 2867 2115 3379 1917 1467
europea 1000 1000 1000 1600 1000 1000
35y menos horas 234 164 328 26 156 318
abajarlas
Entre 36 v 45 horas 605 64 0 559 60 4 636 5651
lrabajadas
46 y mas horas 161 197 113 170 267 12.1
liabajadas

Fuente Elaboracion propia sabve la base de ne. Censo Nacional de Poblacion y Vivienda de Espaiia 2001
Disponible en vivay ine s

Conclusiones

En el escenario del contexto internacional, la movilidad espacial refleja ja
creciente disparidad entre las condiciones de vida de distintos grupos sociales
tanto dentro de sus propios paises como entre los diversos paises.

En su mayor parte las personas que viven fuera de sus paises de origen
provienen de sectores empobrecidos que se desplazan hacia naciones mds desa-
rrolladas, donde su incorporacion a la economia global se produce en condicio-
nes de precariedad, {lexibilidad y alta vulnerabilidad social, situacion que se
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profundiza entre los grupos mids desprolegidos (mujeres, nifos, grupos micos,
gt ), en un marce de modelos de vigilancia de las fronteras cada vez mis estrie-
10s {Sassen, 1998; Sanibdiez, 2005).

En forma paralela, aunque menos notoria, se desarrolla una migracion de
personas con formacion educativa elevada que, segin algunos autores, responde
a la demanda de ocupaciones que requieren altos niveles de conocimiento.

Asi, ambos tipos de migrantes serian funcionales a la configuracion de un -

nuevo patrén de polarizacion y diferenciacién social basado en la instuuracion de
un régimen de riesgo laboral —en cuanto a su Hexibilidad y desregulacion—y en fa
creciente segmentacion y polarizacion del empleo (Beck, 2000; Canales, 20073).

En ese sentido, Hobsbawn (2007) afirma que hay sectores que sienten con
menor intensidad el impacto de la globalizacidn. Entre los que se encontrarian al -

abrigo de sus efectos negativos menciona a los empresarios que pueden despla-
Zur SUs costos a pafses con mane de obra barata, a Jos profesionales de los sec-
tores de 1a alta tecnologia y a los gue poseen un titulo universitario

La creciente emigracion de argeniinos a Espaiia, gue se intensifica durante

fa década de 1990, y la constancia entre ellos de una cuota significativa con estu-
dios superiores, condujo a seleccionar a este grupo para indagar diversos aspectos

de su acceso al mercado de trabajo, en particular si, efectivamente, la migracion -

estuvo acompadiada de una insercion laboral acorde con su nivel educativo

La evolucién de la cantidad de argentinos que se dirtgieron a Espafia, y,
especialmente, de los que tienen estudios superiores es consistente con los vai- -
venes politicos y econdmicos de nuestro pals, incrementdndose a partic de la

década de 1970 v, particularmente, en la de Jos 90: del total de emigrantes con
estudios superiores, el 406 llegd durante esta década

Por su historia migratoria, gran parte de los argentinos pueden acceder a &
fa condicion de ciudadanos de la Union Europen, lo cual es claramente un factor
favorable —tanto en los niveles de actividad como en los de desocupacion— para
los argentinos “con estudios superiores™; pero, en este aspecto, las mujeres son
una excepeion ya que, en Espafia, presentan tasas de desempleo similares inde-

pendientemente de L ciudadania

Las dificultades de los emigrantes sin ciudadania europea para aceeder al -
empleo se evidencian al comprobar que sus niveles de desocupacion mds que
duplican los que tienen aquellos con similar educacién en el conjunto de Espaiia.
En sintesis, tanto la ciudadania como el género se configuran como condicionan-

te fuertes de la incorporacion al mercado de trabajo espafiol.

Pero cuando se observan indicadores “proxi” a la calidad de la insercidn
laboral, s¢ comprueba que, una vez que logran acceder al empleo en Espafia, fa &
educacion tiene un rédito importante: mds de la mitad se desempeiia como direc-
tivos de empresas, profesionales o cientificos, y alrededor del 60% trabaja una
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jornada normad, lo que podria considerarse como “ocupacién plena . St bien la
cindadania favorece el acceso a ocupaciones altamente calificadas, Hama
la atencidn la persistencia de una significativa brecha de género en detrimento
de las mujeres, que se atentda levemente entre los no ciudadanos.

Por el contrario, aunque ¢l porcentaje que estd claramente subcalificado
~trabajadores calificados o ne calificados— es reducido, es mas del doble entre
quienes no obtuvieron la ciudadania europen, tanto para las mujeres como para
los varones Entre las trabajadoras, la diferencia se profundiza en la proporcién
que se inserta en ocupaciones no calificadas Esto sugiere que, ante el hecho de
no estar nacionalizadas o de estar en situacion irregular, Ias mujeres tienen
mayor flexibilidad para aceptar tareas que requieren menor educaciéa,

La caracterizacicn de estos emigrantes argentinos en Espafia arroja resul-
tados novedosos, en cuanto sugerirfa una insercicn laboral bastante adecuada
para los que poseen la ciudadania europea, a to cual se agregan factores favora-
bles intrinsecos al mercado de trabujo espafiol. como es la eficiencia del seguro
de desempleo. )

Las nuevas circunstancias de fa politica migratoria de los paises de la
Unidn Europea, caracterizada por fas crecientes restriceiones y el incremento de
los controles al ingreso de inmigrantes establecidos en “la directiva de retorno”
aprobada en junio de 2008 y adoptada por Espafia. a lo que se suma la actual
crisis econdmica internacional. que seguramente levard a un aumento del des-
empleo, dibujun un nuevo escenario para los inmigrantes en Europa y plantea
una serie de interrogantes sobre el impacto que tendrdn en la continuidad de los
flujos y en las posibitidades de integracion en las sociedades receptoras.

s plausible esperar que fos nuevos inmigrantes que rednan condiciones
tales como contar con la ciudadania comunitaria, con calificaciones mds altas, con
posibilidades comprobables de insercion en el empleo formal y en las sectores de
mayor demanda, puedan aleanzar situaciones ventajosas comparativas Para aque-
Hos que se encuentren sin la “cobertura” de ese conjunto de factores seguramente
resultard muy dificultosa una incorporacién acorde con su nivel educativo

Se espera que los resultados del presente trabajo contribuyan a la compren-
sion det fendmeno de fa emigracion de argentinos altamente calificados y sean
ftiles como insumo para lu reflexicn y ef disefio de politicas de retencién. Por otra
parte, proporcionan un conocimiento que permite plantear preguntas acerca de si
la movilidad de estos argentinos implicd ganancias en su trayectoria laboral

Asimismo, vale Ia pena destacar la necesidad de encarar acciones de armo-
nizacion de las fuentes de los principales paises emisores y receptores de la migra-
cién internacional a fin de contar con informacién comparable que permita, no
solamente responder a los interrogantes aqui planteados, sino también evaluar, por
ejemplo, el impacto de la migracién en los mercados de trabajo de origen, parti-
cularmente en lo relativo a la pérdida de cientificos, profesionales y técnicos.
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Resumen

[ objetivo de este rabaju es analizar ¢f
stpuesto papel positivo gue jugaria leeduca-
cion de les migranies en sus posibilidudes de
acceso al mercado fuboral espatiol y en fa
calidad de insercian en diche mercado

A partir de Ia déeuda de 1990 aumenta la
cmigracion de argentinos y se diversificin
tos destinos, ya gue ahori s suman
Espafia y olros pafses europeos a los
Estados Unidos antes ef principal seceptor
Ssta tendencin se intensifica durante los
primeros afios del nuevo mitenio. al punto
de que en menos de una década los argen-
Lnos residentes en Bspafia superan en un
656 o los de los Estados Unidos Una
caracteristica del grupa gque se dirigio a
Espafia es su creciente helerogeneidad
social no obstante lo cual s¢ mantiene
entre elios tna cuota significativa de indi-
viduos con estudios superiores

Fatat situacién spregada a la disponibilidad
de fuentes adecuadas, justifica que en cste
estudio hayamos clegido Espafia. centrin-
donas ¢n ¢t grupo mis cadificado. por o
(e sus resultados tienen evidestes impli-
caciones en L discusion acerea de brain
drain-brain gain

L.os resaliados sugieren gue la ciudadania
y la antigiiedad de la residencia son fuertes
condiciopantes puri ana adecvada incorpo-
racion al mercado de trabajo

Si bien lox niveles de desocupacion de
estos emigrantes o8 nuis alio que e de los
espaiioles con igual nivel educativo. surge
que. aun i los que Hlegaron en las iltimos
afios. el mercado de trabajo espaiol tes
permite un adeeyado rédito educativo

Descriptores
(migracion internacionaly
educacion)

(mercado de trabajo)

Abstract

The purpase of this puper is 1o analyze the
alleged positive rele that education might
play for migrants regarding their
possibilitics of access. and the quality of
their insertion in Spair's labor murket
Since the sincties. the emigration of
Argentineans grew and their destinations
diversificd Other countries such as Spuin
and the European states were added to the
usa, which was previously the muin
receptar country. This tendency grew
stronger during the first years of the new

Mitlennium, to the point that in less than a =

decade Argeatincans residing in Spuin
were 635 more than those living in the
uUsy A teature of the group who west to
Spain is their increasing social
heterogeneity. even though there is among
them a significant group with higher
education studies This situation, pius the
availabitity of udeguate statistics sources,
explains why Spain was chosen aad the
focus of the study in the more qualified
group. whose results have clear
implications in the discussion about brain
drabn-biain gain

The results suggest that citizenship and
length of residence are factors playing an
important refe in the access to the labor
market

Although the levels of unemployment of
these migrants are higher trin these of
Spaniards with the same educational level,
once they are incorporated in to the kabor
murket. their educational fevel us positive
benetits for thelr adequate insertion. even
tor those who have arrived in recent years.

Key words
(international migration)
(education)

{labour market)
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Fernando Groisman

Inestabilidad de ingresos y desigualdad durante

la reciente fase de recuperacién econémica en la
Argentina (2004-2007)

Introduccion

En la Argentina las fluctuaciones de ingresos asociadas a la inestabitidad
acupacional han sido rasgos sobresalientes del funcionamiento del mercado de
trabajo, por o menos desde fines de la década de 1980 hasta comienzos del
corriente decenio Ha contribuido a eflo la ausencia de mecanismos de protec-
cion social generafizados frente a jos incrementos de la precariedad laboraf —es
decir, de los puestos de trabajo no registrados en la seguridad social- y de
[a desocupacidn abierta Asi, se multiplicaron las trayectorias laborales que alter-
naban episodios cortos de ocupacidn con otros de desocupacion o inactividad
Esta dindmica laboral implica, por lo general, una elevada variabilidad de los
ingresos de los individuos (y de los hogares) expuestos a esos ilinerarios labora-
les. Se ha constatado también que la movilidad de los ingresos ~i.e. cambios en
la posicidn relativa de las personas y hogares en la distribucién del ingreso- no
resultd elevada y que, ademds, fue disminuyendo. En otras palabras, las distan-
cias recorridas por los perceptores en el ordenamiento de la distribucidn fueron
cortas a pesar del incremento en las fluctuaciones de los ingresos (véase
Beccaria y Groisman, 2008). En e
marco de la recuperacidn econdmica
argentina de los ditimos afios, que
muestra diferencias sustantivas res-
pecto del periodo previo, es pertinen-
te avanzar en la exploracién de esta
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